istihdamda Kadina Yonelik
Ayrimcilik ve CEDAW Semineri

23 Subat 2013
Green Park Otel, Diyarbakir

KEiG

kadin emegi ve istihdami girisimi

www.keig.org

Destekleyen Kurum

% Sida

12:00 - 13:00 Uluslararasi Belgelerin i¢ Hukukta Yeri
Dog. Dr. Zeynep KIVILCIM

Uluslararasi hukuk (CEDAW, AiHS ve ILO, istanbul Sézlesmesi temelli) kurallari i¢ hukuka
ne tir kurallar ve yukiimlilikler getirmektedir? Anayasa madde 90’nin getirdigi
ytktmlilik nasil kullanilabilir?

13:00 — 13:15 Cay, Kahve Arasi

13:15- 14:00 i¢ Hukukta istihdamda Ayrimailik
Av. Ayse CELIK

Kadinin istihdamda yasadigi sorunlar nelerdir? Siddetle nasil bir bagi bulunmaktadir?
Anayasa madde 10, Is Kanunu madde 5, Bor¢lar Kanunu ve SGK kadinin istihdamina dair
neler icermektedir?

14:00-14:45 Ornek Davalar ile Yargitay Kararlarinin Tartisilmasi
Av. inciser ALPTEKIN

Yargitay’a gitmis 6rnek davalari tartisarak kadinin istihdamda yasadigi ayrimciliga dair
hukuki perspektif ne olmalidir? Bu gesit davalarda ne gibi sorunlarla karsilasiimaktadir?

14:45-15:00 Cay, Kahve Arasi
15:00-16:00 Kadinlara Karsi Her Tirlt Aynmciligin Onlenmesi Sézlesmesi
(CEDAW)

Ogr. Gor. Seving ERYILMAZ
CEDAW’da kadina karsi ayrimcilik nasil tanimlanmistir> CEDAW Komitesi’ne
basvuru yollari nelerdir? AIHM ile farkliliklari nelerdir? istihdamda kadinin
yasadigi ayrimciliga dair RBK v. Tiirkiye karart.

16:00 — 17:00 Kokteyl



