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KONUK KONUSMACILAR:
Doc. Dr. Tindara Addabbo, Modena ve Reggio Emilia Universitesi Ekonomi Béliimiinde 6gretim ye-
sidir. iktisat politikasi alaninda uzmandir. Avrupa Toplumsal Cinsiyete Duyarli Biitgeleme Aginin (Eu-
ropean Gender Budgeting Network-EGBN] iiyesidir. Modena ve Reggio Emilia Universitesinin isbirli-
giyle kurulan Well_B_Lab’in kurucu uyesi ve yoneticisidir. Ashgate, Aldershot (UK] ve Burlington, VT
(USA] tarafindan 2010 yilinda “Gender and Well Being” serisi icinde yayimlanan Gender Inequalities,
Households and the Production of Well-Being in Modern Europe (Modern Avrupa’da Toplumsal Cin-
siyet Esitsizlikleri, Hanehalklari ve Dirligin Uretimi) kitabinin ortak editorlerinden olan Addabbo’nun,
kamu politikalarinin ve sosyal politikalarin toplumsal cinsiyet etkileri, yapabilirlikler yaklasimiyla
dirligin ol¢imd, Ucret ve istihdamda toplumsal cinsiyet ayrimciligi ve gelir bolisimd alanlarinda gok
sayida yayini vardir.

Prof. Dr. Christine Firber, 2006 yilindan itibaren Hamburg Uygulamali Bilimler Universitesinde Sag-
Lk Bilimleri Bolim Baskanidir ve ampirik arastirma yontemleri dersini vermektedir. Siyaset bilimi,
felsefe ve Amerika ¢calismalari uzmanlik alanlaridir. 1991 ve 1995 yillarinda Berlin Free Universite-
sinin kadin temsilcisi olarak secilmis ve bu pozisyonu 1999 yilina dek sirmustir. Bu siire boyunca
Berlin Universitelerinin firsat esitligi gorevlilerinin bélgesel ve ulusal temsilciligini yapmistir. 1999-
2010 arasinda arastirmalarini Potsdam’da strdirmiustir. Almanya’da yerel, bolgesel ve ulusal di-
zeylerde, toplumsal cinsiyetin anaakimlasmasi ve toplumsal cinsiyet bitcelemesi lzerine projeler
ylrtitmis ve Avrupa Konseyinde uzman olarak tlkesini temsil etmistir. Prof. Farber, ayrica, toplum-
sal cinsiyet bitcelemesiyle ilgili Almanya’nin ulusal fizibilite calismasini da yurtutmustir.

Prof. Dr. Ailsa McKay, Glasgow Caledonian Universitesinin Ekonomi Béliimiinde 6gretim Uyesidir.
Refah devletinin ekonomisi, mevcut sosyal givenlik yasalarinin reformu ve toplumsal cinsiyet esit-
sizliklerinin ekonomisi verdigi dersler ve arastirma alanlari arasindadir. Routledge tarafindan 2005
yilinda yayimlanan The Future of Social Security: Women, Work and a Citizens Basic Income (Sos-
yal Giivenligin Gelecegi: Kadinlar, is ve Temel Yurttaslik Geliri) kitabinin yazari olan Prof. McKay'in,
toplumsal cinsiyet esitligini saglamada temel yurttaslik gelirinin 6nemine odaklanan makaleleri de
vardir. isko¢ Kadin Biitce Grubu'nun (Scottish Women’s Budget Group) kurucu iiyesi ve iskog Yéne-
timleri Esitlik ve Biitce Tavsiye Grubu (Scottish Governments Equality and Budgets Advisory Gro-
up) iiyesi olan Prof. McKay, iskoc Parlamentosu Firsat Esitligi Komisyonu'nun (Equal Opportunities
Committee of the Scottish Parliament] 6zel bitce danismanligini da yapmaktadir.
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Angela 0’Hagan, Glasgow Caledonian Universitesi (GCU) Toplum ve Sosyal Adalet Arastirma Ens-
titisiinde gorevlidir. 0’Hagan, GCU’ya gelmeden &nce iskocya'da goniilli kuruluslarda ve kamu
sektoriinde esitlik ve kamu politikalari alaninda galismistir. Kisa siire énce “iskocya, Euskadi ve
Andalucia’da Toplumsal Cinsiyete Duyarli Bitcelemenin Benimsenmesi ve Uygulanmasi: 2000-
2009” baslikli doktora tezini tamamlamistir. Angela 0’Hagan, isko¢ Ekonomisinde Kadinlar Arastir-
ma Merkezinin (Women in Scotland’s Economy Research Centre], Esitsizlik, Toplumsal Cinsiyet ve
Kamu Politikasi Arastirma Grubunun (Inequality, Gender and Public Policy Research Group), iskog
Yonetimleri Esitlik ve Bitce Tavsiye Grubunun (Scottish Governments Equality and Budgets Advi-
sory Group), Isko¢ Kadin Biitce Grubu’nun (Scottish Women’s Budget Group), Esitlik ve insan Haklar
Komisyonu iskocya Komitesinin (Equality and Human Rights Commission Scotland Committee) ve
Avrupa Toplumsal Cinsiyete Duyarli Biitceleme Aginin (European Gender Budgeting Network-EGBN]
dyesi olup, siklikla parlamento komisyonlarinin oturumlarina gozlemci olarak katilmakta ve medya-
da kadin esitligi Gzerine diizenli yorumculuk yapmaktadir.

MODERATOR:
Prof. Dr. Semsa Ozar, Bogazici Universitesi Ekonomi Boliimii'nde 6gretim tyesidir. Cinsiyetlerarasi
esitsizlik ve kadin istihdami konusunda uzmandir. Bu alanda ¢esitli ulusal ve uluslararasi projeler-
de yuritucilik yapmistir. Calismalari buylk olglide alan arastirmasi kapsamaktadir. Son kapsamli
¢alismasi, arastirmaci Burcu Yakut-Cakar’in da yer aldigi SYDGM igin Esi Vefat Etmis kadinlar igin
bir Nakit Sosyal Yardim Programi Gelistirilmesine Yonelik Arastirma Projesi’nin (2010) yuritici-
ligudur. Bu arastirma projesinin ciktilarindan hareketle Basbakanlik 2012 yilinda esi vefat etmis
yoksul kadinlara nakit sosyal yardim programi baslatmistir. Prof. Ozar, 2010-2011 yillarinda Avrupa
Komisyonu tarafindan kurulan European Network of Experts on Employment and Gender Equality
Issues (EGGE] calismalarina Turkiye'yi temsilen katilmistir.
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